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UOR SAGNI

POLITECNICO DI MILANO

IL RETTORE

VISTO il D.P.R. 11.07.1980, n. 382 “Riordinamento della docenza universitaria, relativa fascia di
formazione nonché sperimentazione organizzativa e didattica”, e successive modificazioni;

VISTA la Legge 30.12.2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle Universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del
sistema universitario”, e successive modificazioni, e in particolare l'art. 6 “Stato giuridico dei
professori e dei ricercatori di ruolo”;

VISTO lo Statuto del Politecnico di Milano vigente;

VISTO il Regolamento Generale di Ateneo vigente;

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi dal Senato accademico e dal Consiglio di amministrazione,
nelle rispettive sedute del 15 e del 23 febbraio 2016, in ordine al Regolamento disciplinante le
modalitd per I'attribuzione degli scatti stipendiali triennali dei professori e dei ricercatori di ruolo del
Politecnico di Milano, ai sensi dell’art. 6 della Legge 30.12.2010, n. 240;

RAVVISATA la necessita di provvedere;

DECRETA

Art. 1
1) Per le motivazioni citate in premessa, & emanato il Regolamento disciplinante le modalita per
l'attribuzione degli scatti stipendiali triennali dei professori e dei ricercatori di ruolo del
Politecnico di Milano, ai sensi dell’art. 6 della Legge 30.12.2010, n. 240.

Regolamento disciplinante le modalita per I'attribuzione degli scatti stipendiali triennali dei
professori e dei ricercatori di ruolo del Politecnico di Milano, ai sensi dell’art. 6 della Legge
30.12.2010, n. 240

Art. 1
Oggetto
1) Il presente Regolamento disciplina, ai sensi dell’art. 6 della Legge 30.12.2010, n. 240, e successive
modificazioni, le modalitd per la valutazione del complessivo impegno didattico, di ricerca e
gestionale dei professori e ricercatori di ruolo, a tempo pieno e definito, del Politecnico di Milano,
finalizzata all’attribuzione dello scatto stipendiale triennale di cui all’art. 8 della Legge 240/2010.
2) Ai sensi del presente Regolamento, per professori e ricercatori si intende professori e ricercatori a
tempo indeterminato.

Art. 2
Modalita di presentazione della relazione triennale
1) L’Amministrazione del Politecnico di Milano invia, al termine del triennio di servizio effettivo
utile per l'attribuzione dello scatto stipendiale, un’apposita comunicazione ai professori ed ai
ricercatori aventi titolo.
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2) 1 professori ed i ricercatori aventi titolo presentano la relazione triennale e la domanda di
attribuzione dello scatto stipendiale triennale, utilizzando I'apposita procedura.

Art. 3
Commissione di valutazione

1) La Commissione di valutazione & deliberata annualmente dal Consiglio di amministrazione, su
proposta del Rettore, sentito il Senato accademico, ed & composta da tre docenti scelti tra coloro
che non possono presentare istanza di attribuzione dello scatto stipendiale triennale nell’anno di
mandato della Commissione.

2) Ai Componenti della Commissione non & corrisposto alcun compenso a carico della finanza
pubblica.

3) La Commissione opera validamente con la presenza di tutti i componenti.

4) La Commissione effettua la valutazione:

- della attivita didattica, acquisendo dall’Amministrazione, le validazioni delle attestazioni
relative all’assolvimento dell'impegno didattico;

- dell’attivita di ricerca, acquisendo dall’ Amministrazione le credenziali scientifiche;

- delle attivitd gestionali previste dallo Statuto, acquisendo dall’Amministrazione i relativi
provvedimenti.

5) Al termine dei lavori, la Commissione esprime un giudizio sull’attribuzione dello scatto
stipendiale, redigendo apposito verbale che, a cura del Presidente, viene trasmesso
all’Amministrazione.

6) 11 Rettore, con proprio decreto, approva gli atti della Commissione di valutazione.

7) Gli scatti stipendiali vengono attribuiti con decreto del Direttore Generale.

Art. 4
Criteri di valutazione

1) Sono oggetto di valutazione, ai fini dell’attribuzione dello scatto stipendiale, I'attivita didattica, di
ricerca e gestionale effettivamente svolte.

2) La valutazione dell’attivita didattica & considerata positiva se nei tre anni accademici precedenti a
quello in cui si matura lo scatto il docente ha svolto i compiti didattici affidati.

3) La valutazione dell’attivita di ricerca & considerata positiva se nei tre anni solari precedenti a
quello in cui matura il diritto allo scatto, il docente ha acquisito credenziali scientifiche valorizzate
e certificate dal Senato accademico.

4) La valutazione delle attivita gestionali si basa sui provvedimenti acquisiti dall’Amministrazione di
cui al precedente Art. 3 - comma 4 del presente Regolamento.

5) La valutazione é positiva se, e solo se, sono soddisfatte le condizioni di cui ai precedenti commi 2 e
3.

6) 1 professori e i ricercatori che non hanno presentato la relazione triennale entro 12 mesi dalla
data di maturazione del diritto allo scatto, oppure che hanno ricevuto una valutazione negativa,
non possono richiedere l'attribuzione dello scatto prima che sia trascorso almeno un anno.

7) In caso di congedi e assenze a qualunque titolo, ad eccezione delle diverse tipologie di aspettativa
senza assegni, il periodo triennale soggetto a valutazione dell’attivita didattica € ridotto a quello di
effettivo servizio purché pari o superiore a 12 mesi.

8) In caso di aspettativa senza assegni, il periodo triennale soggetto a valutazione dell'attivita
didattica é ridotto a quello di effettivo servizio purché pari o superiore a 24 mesi.

9) Gli scatti triennali non attribuiti convergono nel Fondo di Ateneo per la premialita di cui all'art. 9
della Legge 240/2010.

Art. 5
Norme transitorie e finali
1) In sede di prima applicazione del presente Regolamento, le disposizioni qui contenute sono
rivolte:
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- ai professori nominati ai sensi degli artt. 18 e 24 - comma 6 della Legge 30.12.2010, n
240, al compimento del primo triennio di effettivo servizio;

- ai professori ed ai ricercatori in servizio al compimento del triennio immediatamente
successivo al completamento del periodo utile all’attribuzione dello scatto biennale di cui
al sistema retributivo previgente.

2) 1l presente Regolamento & approvato dal Consiglio di amministrazione, acquisito il parere del
Senato accademico, ed & emanato con decreto rettorale.

3) Il presente Regolamento entra in vigore il giorno successivo alla data di emanazione del decreto
rettorale ed & pubblicato nel sito di Ateneo http://www.normativa.polimi.it.
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